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Streszczenie: Celem prezentowanego artykulu jest przedstawienie eksperymentu
spoteczno-teatralnego ,Zywe Torpedy” zrealizowanego w 2019 roku w ramach Pra-
cowni Sztuki Spolecznej na Uniwersytecie w Bialymstoku. Przedsigwzigcie to zostato
zaprojektowane jako badanie socjologiczne wykorzystujace metodologie badan jako-
sciowych (obserwacja uczestniczaca i wywiady poglebione z uczestnikami), w ramach
ktorego byly prowadzone m.in. warsztaty majace na celu rozwéj kompetencji emo-
cjonalnych jego uczestnikéw. W ramach artykutu analizuje, czy teatr partycypacyjny
jest dobrym miejscem do rozwijania tego typu umiejetnosci, wskazujac na wady
i zalety takiego przedsigwziecia.

Stowa kluczowe: kompetencje emocjonalne, teatr partycypacyjny, socjologia emocji,
Antonio Damasio.

Wprowadzenie

Gdy cztery lata temu powstawal wstepny projekt eksperymentu spoteczno-
-teatralnego, ktorego dotyczy ten artykul, nikt chyba nie przypuszczal, ze
wkroétce wybuchnie pandemia i przyjdzie nam zy¢ w warunkach izolacji spo-
tecznej. Nie spodziewaliSmy si¢ rowniez poteznego konfliktu zbrojnego przy
granicy naszego panstwa. Mimo ze zaprojektowane przez nas przedsigwzigcie
nie bylo inspirowane tymi wydarzeniami, z dzisiejszej perspektywy wydaje
sie ono by¢ wazne roéwniez w ich kontekscie. W ramach zaje¢ organizowa-
nych w Instytucie Socjologii UwB wraz ze studentami socjologii i filologii
polskiej przygotowaliSmy przedstawienie partycypacyjne inspirowane ksiaz-
ka Zywe torpedy (Szumiec-Zielinska, 2016). Poprosilismy jego uczestnikow,
by postawili sie¢ na miejscu Polakéw, ktorzy staneli w obliczu grézb Hitle-
ra i nadchodzacego konfliktu zbrojnego, a nastgpnie podzielili si¢ z nami
swoimi myslami i odczuciami. Jednym z celéw tego projektu bylo ¢wiczenie
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kompetencji emocjonalnych, takich jak: umiejetnosci spostrzegania, oceny
i ekspresji emocji; regulowania emocji u siebie i innych!. W ponizszym arty-
kule stawiam pytanie, czy teatr partycypacyjny moze by¢ dobrym miejscem
do ksztaltowania takich umiejetnosci?

Metodologia badania

Mimo ze projekt ten mial charakter teatralny, zostal pomyslany jako badanie
socjologiczne zgodne z jakoSciowym paradygmatem badawczym. Uczestni-
kami badania byli studenci socjologii i filologii polskiej, ktorzy zapisali sie
na zajecia zwigzane z Pracownia Sztuki Spolecznej w semestrze letnim 2019
roku. Udzial w projekcie byt dobrowolny, a studenci z wyprzedzeniem zostali
poinformowani o przebiegu projektu oraz wyrazili zgode na planowane w jego
ramach przedsiewzigcia. Kuratorkami wydarzenia byly dr Katarzyna Nizio-
lek, dr hab. Katarzyna Sawicka-Mierzynska i dr Aleksandra Porankiewicz-Zu-
kowska. Spektakl rezyserowala Justyna Schabowska, warsztaty, proby i samo
przedstawienie odbyty sie w profesjonalnych warunkach Uniwersyteckiego
Centrum Kultury przy UwB w Bialymstoku. Poniewaz zaprosilySmy studentow
do teatru partycypacyjnego, postawilySmy przed nimi zadanie wspoltworzenia
przedstawienia. Z zalozenia wiec w ramach tego elementu projektu studenci
mieli sta¢ sie¢ czeScig zespotu zlozonego z: kuratorek, rezyserki, operatoréow
Swiatla i dzwieku oraz z nich — aktorow naturszczykéw. Zadanie to w praktyce
wigzalo sie z problemami natury etycznej, w szczegélnosci trudne okazalo sie
niwelowanie relacji wladzy wynikajacej z charakterystycznych dla zajec akade-
mickich rél uczen — nauczyciel. Logika partycypacji w ramach dzialan teatral-
nych wykluczala si¢ tu z akademickim wymogiem stawiania ocen, sprawdzania
obecnosci itp. i zdecydowanie utrudniala zadanie. Mimo ze studenci dobro-
wolnie zgtosili sie¢ do projektu, w praktyce jednak swiadomos¢, iz zaliczaja
przedmiot, na ktory sie zapisali, nie pozwalala na budowanie réwnosciowych
relacji i stawala sie w trudniejszych momentach podstawowa motywacja do
kontynuowania zaproponowanych przez nas dzialan.

Podczas prob, warsztatow i w czasie przedstawienia byla prowadzona
przez nas obserwacja uczestniczaca. Po zakonczeniu przedsiewziecia (zgodnie
z zaprojektowang jeszcze przed projektem procedura) zaprositysmy jego 10
uczestnikow do udzialu w wywiadach swobodnych prowadzonych na pod-
stawie dyspozycji badawczych. Badani zostali poinformowani o planowanym
przez nas wykorzystaniu zebranego materialu. Wywiady trwaly od godziny

! Zagadnienie kompetencji emocjonalnych definiuje bardziej szczegélowo w dalszej czesci tekstu.
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do dwoch godzin i byly prowadzone przez Katarzyne Niziotek i przeze mnie,
material byt (za zgoda osob badanych) nagrywany na dyktafon. Po zanonimi-
zowaniu zebranych danych transkrypcje zlecono firmie zewnetrznej, a uzyska-
ny material poddano pigciostopniowemu kodowaniu zgodnemu z zaleceniami
dla danych zebranych przy wykorzystaniu metody jakosciowej?. Mimo ze
udzial w badaniu byl dobrowolny (a rekrutacja do niego zostala zaplanowa-
na z op6znieniem, po wystawieniu ocen za kurs) uczestniczyli w nim wszy-
scy studenci bioracy udzial w przedstawieniu. Zbadano wiec cala populacje
(wszystkich uczestnikow projektu) — w tym wypadku nie oznacza to jednak
reprezentatywnosci uzyskanych wynikow. Pamietajac o specyficznym doborze
przypadkow i zastosowanej metodologii, zebrany material nalezy traktowac
raczej jako zrédlo ewentualnych hipotez niz wiazacych rozstrzygniec.

Po co ¢wiczy¢é kompetencje emocjonalne?

Zagadnienia zwigzane z emocjami ciesza si¢ aktualnie duzym zainteresowa-
niem przedstawicieli r6znych dyscyplin naukowych. O ile stopien tego zain-
teresowania jest mniej wiecej staly w pracach badaczy zwigzanych z naukami
spolecznymi i humanistyka, to koncowka XX wieku i poczatek wieku XXI
przynioslty gwaltowny wzrost publikacji na ten temat w ramach nauk scistych.
Wzrost tego zainteresowania jest zwiazany z nowymi, rewolucyjnymi odkry-
ciami w dziedzinie neurobiologii. Do czolowych prac z tego zakresu naleza
opracowania Antonio Damasio, ktory ukazuje emocje w nowym swietle —
w swojej glosnej pracy Blgd Kartezjusza pokazuje na podstawie licznych badan
eksperymentalnych, ze prawidlowe funkcjonowanie ludzkich uktadéw emo-
cjonalnych jest niezbedne dla procesu podejmowania decyzji i prawidlowego
dzialania innych funkcji o charakterze poznawczym. Przeczy tym samym
dotychczasowym, osadzonym na kartezjanskim dualizmie przekonaniom ba-
daczy, ze procesy poznawcze dzialaja niezaleznie od emocjonalnych, a jesli
istnieja miedzy nimi jakie§ zwiazki, to jedynie takie, ze emocje racjonalnosc
zaklocaja (Damasio, 2002). W kolejnych (nowszych) pracach Damasio osadza
emocje w kontekscie ewolucyjnym, ukazujac, ze rozwoj tych proceséw przy-
czynil sie¢ do rozwoju ludzkiej jazni i Swiadomosci — tym samym emocje staly
sig¢ podstawa ludzkich dziatan spotecznych i rozwoju kultury (Damasio, 2011).

2 Podczas kodowania postuzytam sie pieciostopniowym modelem analizy danych jakosciowych,
ktory zaproponowata Andrea J. Bingham. Zawiera on nastepujace etapy pracy z zebranym materia-
tem: 1) wstepna organizacje danych — tworzenie kategorii tematycznych odnoszacych sie¢ do pytania
badawczego; 2) porzadkowanie danych w kontekscie tych kategorii; 8) kodowanie otwarte wstepne
- indukcyjna analize danych w obrebie kazdej kategorii tematycznej; 4) interpretacje danych; 5) wy-
jasnianie wynikoéw uzyskanych w badania w kontekscie teorii (por. Bingham, 2023).
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Wspolczesnie badacze zwracaja uwage na réznorakie funkcje ludzkich
emocji. Rozpatruja je w kontekscie komunikacji interpersonalnej i kontroli
zachowan partneréow interakcji, kreowania relacji sympatii i antypatii, kre-
owania wrazliwosci i moralnosci, budowania systemow aksjonormatywnych,
wskazujac, ze uktady emocjonalne dostarczaja informacji o wlasnych i cudzych
stanach, informuja nas o istotnosci zjawisk w otoczeniu i w zwiazku z tym
umozliwiaja konstruowanie hierarchii priorytetow jednostek — sa wiec pod-
stawg tworzenia wartosci (Levenson, 1999; Frijda, 1999).

Wzrost zainteresowania tematyka emocji wsréd neurobiologéow i ko-
gnitywistow splott sie w czasie ze wzrostem zainteresowania zagadnienia-
mi zwigzanymi z kompetencjami emocjonalnymi w naukach spotecznych.
W latach 90. XX wieku dwaj badacze Peter Salovey i John Mayer (1999)
wprowadzili do nauk spolecznych termin ,inteligencja emocjonalna” na
oznaczenie kompetencji emocjonalnych, ktoére pelnia role uzupelniajaca
w stosunku do zdolnosci intelektualnych. Pojecie inteligencji emocjonalnej
spopularyzowal Daniel Goleman (1990), charakteryzujac ja jako polaczenie
kilku umiejetnosci: samoswiadomosci, samoregulacji, motywacji, empatii
i umiejetnosci spotecznych. Wspélczesni socjolodzy natomiast wskazuja na
wzrost zapotrzebowania na umiejetnosci emocjonalne w dobie p6znono-
woczesnej rzeczywisto$ci. Umiejetnosci tego typu byly dla czlowieka wazne
od zawsze, byly jednym z podstawowych proceséw dzialania w ramach kul-
tury emocjonalnej spoteczenstw (Hochschild, 2009). Ich rola rosnie jednak
w systemach spolecznych o stabszych (bo bardziej zmiennych) regutach
aksjonormatywnych, gdy w gre wchodza: niepewnosc i lek (Beck, 2004), (ko-
ronawirus, wojna), zmuszajac jednostki do nieustannego wypracowywania
konsensusu migdzy wlasnymi stanami emocjonalnymi a sytuacja spoteczna.
Jak pisze Giddens:

chaosowi, owej przerazajacej alternatywie zwyczajnosci dochowywanych na co
dzien konwencji, odpowiada w sensie psychologicznym trwoga [..], czyli perspek-
tywa zostania bez reszty ogarnigtym przez leki siegajace samych korzeni naszego
spéjnego poczucia bycia w §wiecie. Swiadomos$¢ praktyczna oraz odtwarzana przez
nig rutyna codziennosci pomagaja wzia¢ w nawias te niepokoje [..], dostarczaja
instrukeji, ktére na poziomie praktyki odpowiadaja na pytania [..] odnosnie do
struktur egzystencjalnych. [..] Takie odpowiedzi mieszcza si¢ w sferze emocjonalne;j
a nie czysto poznawczej (Giddens, 2006, s. 54).

W tym sensie zdaniem Giddensa kompetencje emocjonalne staja sie waz-
ne réwniez z punktu widzenia wypracowywania przez jednostki tozsamosci
refleksyjnej — stanowia one bowiem podstawe wyksztalcenia wlasnej, opartej
m.in. na zaufaniu (do innych) narracji tozsamosciowej (Giddens, 2006).
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Jedna z najbardziej znanych amerykanskich badaczek emocji — Arlie
Russell Hochschild — uznaje emocje za automatyczne sygnaly ptynace z cia-
la, ktore stanowia wazne dla jednostek sygnaly biologiczne. Moga one byc¢
poddane refleksji (stawac sie uswiadomione), moga by¢ rowniez wywolywane
refleksja — cialo zostaje uruchomione za pomoca dzialan glebokich (pamieci
emocjonalnej) — mysli, ktora wywoluje jego reakcje. Emocja wzbudzona przez
cialo moze réwniez pozosta¢ autonomiczna, pozarozumowa i pozaracjonal-
na. Z perspektywy spotecznych interakcji wazne sg wszystkie te typy emocji,
chociaz autorka skupia sie raczej na ich wymiarze swiadomym zwigzanym
z pracg emocjonalng jednostek zarzadzajacych nimi w réznych kontekstach
spotecznych. Poza dziataniami glebokimi ludzie dysponuja rowniez catym
repertuarem dzialan powierzchownych. Miarg skutecznosci pracy emocjonal-
nej w tym zakresie jest robienie dobrego wrazenia oraz zgodnosc z regutami
odczuwania i wyrazania emocji charakterystycznymi dla danej kultury, spo-
teczenstwa, grupy. Jesli jednak dobrze rozumiem intencje autorki, zbyt duze
rozbieznosci miedzy afektywnymi wymogami ciala i psychiki a emocjonalny-
mi standardami kulturowymi powoduja powazne konsekwencje zdrowotne dla
jednostek, ktore zmuszone do nieustannej pracy emocjonalnej w zyciu zawo-
dowym i prywatnym, doswiadczaja stresu i dyskomfortu oraz maja poczucie
wykorzystania jak opisywane przez nig stewardesy. Obrong przed tego rodzaju
wyzyskiem jest wlasciwy system wychowawczy, w ramach ktérego rozwijane
sa kompetencje emocjonalne stosowne do miejsca w strukturze spolecznej
i zwigzanej z nim kultury emocjonalnej (Hochschild, 2009).

Dzialanie emocji w wielu wymiarach analizuje réwniez Margaret Archer.
Afekty pierwszego rzedu maja dla niej charakter biologiczny i sa niezalezne
od ludzkiej woli. S3 one odbierane przez jednostki jako impulsy do dziata-
nia. Nad nimi s3g nadbudowane emocje drugiego rzedu, ktére sa wyrazem
ludzkiej refleksji i wewnetrznej, nigdy niekonczacej sie konwersacji, dzieki
ktorej powstaje specyficznie ludzka swiadomos¢ i tozsamosc (Archer, 2018;
Kalinowska, 2018, s. 88).

Podsumowujac, w rozumieniu wielu wspoélczesnych socjologéow emocje
s3 zatem ucielesnione — nie da si¢ ich sprowadzi¢ wylacznie do wymiaru
kognitywnego (opartego na mysleniu). Jednoczesnie jednak maja one wymiar
intersubiektywny — jako niezbedne elementy interakcji sa uwspolniane na trzy
sposoby: poprzez poznawanie stanéw umystowych innych oséb dzigki wiedzy
potocznej o ludzkiej psychice (teoria umystu), przez automatyczna, uciele-
$niona symulacje dokonujaca si¢ za posrednictwem neuronéw lustrzanych
umozliwiajaca wczuwanie si¢ oraz poprzez zdolnosc ludzi do komunikowania
sie ze soba niejako poza refleksja, w czyms w rodzaju intercielesnej percepcji,
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ktéra daje nam bezposredni dostep do intencji i uczuc¢ innych ludzi. W tym
sensie mozemy podswiadomie reagowac emocjonalnie — np. czu¢ emocje
(swoje 1 innych osob), ale nie zdawac sobie z tego sprawy albo ich nie rozumiec
(Pokropski, 2013; Kalinowska, 2018, s. 63-78). Nie sposob wyobrazic¢ sobie
natomiast funkcjonowania w zyciu spotecznym bez ich udziatu.

Wozrastajaca role kompetencji emocjonalnych od lat zauwazaja osoby od-
powiedzialne za system szkolnictwa. Od 2005 roku Organizacja Wspétpracy
Gospodarczej i Rozwoju (OECD) prowadzi badania nad rolg edukacji w roz-
wijaniu takich zdolnosci. W 2015 roku podsumowano pierwszy etap badan
i ustalono, ze kompetencje emocjonalne przyczyniaja sie do pozytywnych
osiaggniec zyciowych w przyszlosci, wczesny rozwéj kompetencji emocjonal-
nych wplywa na rozwéj wielu pozadanych umiejetnosci na dalszych etapach
rozwoju, co moze prowadzi¢ do zmniejszania nieroéwnosci edukacyjnych i spo-
tecznych. Powinno si¢ wiec podejmowac dziatania edukacyjne w tym zakresie
(por. Appelt, Jabtonski, 2017, s. 65).

Dlaczego ¢éwiczyc je w teatrze?

Teatr jako taki nie jest pierwszym miejscem, ktore przychodzi nam do glo-
wy, gdy myslimy o ksztaltowaniu kompetencji emocjonalnych. Jest on raczej
miejscem nietypowym i niestandardowym w tym zakresie. Warto jednak za-
uwazy¢, ze byl on wskazywany jako miejsce ¢wiczenia kompetencji emocjo-
nalnych i spotecznych przez wielu tworcow i teoretykow teatralnych. Tradycje
teatru terapeutycznego zapoczatkowat Jakob Moreno, tworzac psychodrame —
rodzaj przedstawienia, w ramach ktérego scena byla miejscem zmagania si¢
z problemami i trudnosciami poprzez odgrywanie rol i scen z zycia pacjenta
(Bielanska, 2002)3. Jerzy Grotowski stworzyl natomiast zaangazowany spo-
tecznie Teatr Laboratorium, ktorego gléwne dzialania mialy by¢ reakcja na
bolaczki wspolczesnego swiata. Grotowski (2012) wskazywal, ze ich kluczo-
wym elementem bylto czynne wiacznie widowni, mialy wiec charakter tre-
ningowo-performatywny. Zblizona role pelnit Teatro do Oprimodo (Teatr
Ucielesniony) Augusto Boala, ktérego celem byta kreacja artystyczna w stuzbie
animacji spolecznej (Suchocka, 2021), i inne jeszcze przedsiewziecia o cha-
rakterze partycypacyjnym (Niziotek, 2020), ktore dzigki wlaczeniu wszyst-
kich uczestnikow (rezysera, aktorow, widzow itp.) w proces wspoltworzenia

3 Podobne funkcje wypelnia wiele jeszcze innych wspoélczesnych przedsigwzieé zwigzanych z te-
atrem - np. dramatoterapia w krakowskim srodowiskowym programie leczenia chorych z diagnoza
schizofrenii przy Katedrze Psychiatrii Collegium Medicum Uniwersytetu Jagiellonskiego (Bielanska,
2002), czy warszawski Teatr 21 (Kietlinska, 2019).
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przedstawienia dostarczaja unikalnej formuly do ¢wiczenia tego typu kom-
petencji. Jak to okreslila jedna z uczestniczek naszego projektu:

ja zawsze wychodzilam z takiego zalozenia, ze teatr powinien by¢ miejscem, ktore
w pewien sposob ukazuje nam jakie§ rézne historie, dos§wiadczenia ludzi, ktérych
na co dzien nie jesteSmy w stanie doswiadczyC¢. [..] A tutaj mozemy z perspektywy
widza wyjs¢ troche z siebie i popatrze¢ niejednokrotnie jakby na swoje wtasne
zachowania i ocenic. To jedna taka kwestia wiasnie, ktérag moim zdaniem spelnia
teatr [..] teatr partycypacyjny (ZT_5: 2)%

Daje ujscie, mysle, tez emocjom, bo emocje zazwyczaj [...] wiele ludzi kiebi po pro-
stu w sobie, a tutaj nie ma si¢ czasami wyjscia, tylko trzeba po prostu to wyrzucic
z siebie. No i to jest troche, jak sie czasami mowi, ze dla niektorych aktorstwo jest
terapeutyczne [..], ze jak sie gra jakas role, to mozna pozwoli¢ sobie na to, czego
sie by nie zrobilo w normalnym zyciu. Ze jak popchne kolege na scenie, bo wy-
maga tego rola, to on nie moze miec¢ do.. mi tego za zle, jak sie spotkamy potem
na kawie, tak? Wiec dzigki temu, ze jakos tak moge by¢ kim$ innym, to moge tez
sprawdzic, co mi pasuje jakby w zyciu wlasnym (ZT_5: 18).

Tradycyjnym miejscem budowania kapitalu emocjonalnego jest natomiast
dom rodzinny (Knopp, 2010)°. Jak pisze Giddens:

sadze, ze ufnos¢, jaka w normalnych warunkach dziecko poktada w opiekunach,
mozna poréwnac do emocjonalnej szczepionki przeciw niepokojom egzystencjalnym.
Chroni ona przed zagrozeniami i niebezpieczenstwami, jakie moga nadejsc, i po-
zwala zachowac nadzieje w obliczu wszelkich niesprzyjajacych okolicznosci, z jakimi
moze si¢ spotkac jednostka. Podstawowe zaufanie stuzy za oslong przed ryzykiem
i niebezpieczenstwami, jakie niosa ze soba sytuacje dzialania i bycia z ludZzmi.
Stanowi ono zasadniczy szkielet emocjonalny zabezpieczajacego pancerza, czy tez
kokonu ochronnego, ktory jest niezbedny kazdej normalnej jednostce do tego, by
radzila sobie ze sprawami zycia codziennego (Giddens, 2006, s. 56—57).

Wiele wiec w tym zakresie zalezy od kapitatu rodzicow — jesli jest on wy-
soki, dzieci nabywaja kompetencje emocjonalne w ramach socjalizacji. Jesli
zas wysoki nie jest, kompetencje tego typu musza by¢ ksztaltowane w innych
miejscach. W tym wzgledzie duzo zalezy réwniez od tradycji spoteczneji obo-
wigzujacych przekonan na ten temat — w latach 70. XX wieku panowato np.
przekonanie o zaletach tzw. zimnego chowu, ktére nie sprzyjalo rozwojowi

4 W wyniku dokonanej anonimizacji transkrypcje z wywiadéw zostaly opatrzone kodami. Czlon
pierwszy zawiera nazwe projektu, drugi, numer wywiadu, po dwukropku pojawia si¢ numer strony
transkrypgji.

5 Pojecie kapitalu emocjonalnego jest definiowane jako zbiér znaczacych z perspektywy rozwoju
jednostki kompetencji emocjonalnych i spotecznych waznych w kontekscie catego zycia czlowieka
ijego funkcjonowania w réznych kontekstach spotecznych (por. Goéralska, 2017).
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inteligencji emocjonalnej w domu rodzinnym. Przedstawiciele pokolenia wy-
chowywanego od lat 90. XX wieku w dobie rodzacego si¢ kapitalizmu dotkli-
wie odczuli kwestie braku czasu rodzicow, ktory to mogt sie przyczynic do
niedostatkow w zakresie kompetencji emocjonalnych (Flis, 2023).

W moim przekonaniu na analizowang tu sytuacje wptynelo réwniez gwat-
towne przejscie od systemu totalitarnego do ponowoczesnosci, jakie miato
miejsce w Polsce i innych krajach bloku wschodniego. Spowodowato ono
silng anomie i ostabienie systemow aksjonormatywnych, przede wszystkim
wplyneto jednak na fakt niezgodnosci w przekazie migdzypokoleniowym —
starsze pokolenie (rodzicow) dysponuje wzorami, normami i wartosciami,
ktore s3 niezbyt pomocne w dzialaniach spolecznych mlodszego pokole-
nia. Sytuacja taka wydaje sie typowa dla wspotczesnych spoteczenstw (Mead,
2000), w tym przypadku warto jednak podkresli¢, ze dotyczy réwniez kom-
petencji emocjonalnych.

Kolejnym miejscem budowania kapitalu emocjonalnego jest szkota (lub
wczesniej — zlobek i przedszkole). Potrzeba rozwoju kompetencji emocjo-
nalnych jest od lat zauwazana przez osoby odpowiedzialne za tworzenie
programow edukacyjnych, skutkiem czego rozwoj kompetencji spoteczno-
-emocjonalnych znalazl si¢ w podstawach programowych placéwek oswia-
towych. Badacze tego zagadnienia wskazuja jednak, ze zapisy programowe
zwiazane z tego rodzaju umiejetnosciami maja czesto charakter bardzo ogélny,
skutkiem czego faktyczne ksztaltowanie takich kompetencji jest rozne i na r6z-
nych poziomach realizowane w poszczegolnych placowkach (Appelt, Jablonski,
2017). Pandemia COVID-19 i wprowadzenie nauczania zdalnego w duzym za-
kresie ujawnily niedostatki ksztalcenia w zakresie kompetencji emocjonalnych.
Jak wskazuja badacze, nauczanie na odleglos¢ wywotalo kryzys psychiczny
wielu uczniéw i nauczycieli. Jest on ich zdaniem wynikiem diugotrwatych za-
niedban w sferze kompetencji emocjonalno-spolecznych uczniéw i nauczycie-
li (Wawrzyniak, 2021). Badacze pisza nawet w tym kontekscie o analfabetyzmie
zycia emocjonalnego (Chrost, 2012) czy tez o niedowladzie sfery uczuciowej
(Kwiatkowska, 2008). Wskazuja przy tym, ze niezbedna jest radykalna reforma
systemu oSwiatowego w tym zakresie, szkolnictwo charakteryzuje bowiem
emocjonalne milczenie i wyparcie problemu (Szorc, 2012).

Stosunkowo rzadko zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalne s3 re-
alizowane w programach wyzszych uczelni. Co warte podkreslenia, zjawisko
to czesto dotyczy réwniez kierunkow o charakterze spolecznym. Jak mowi

jedna z uczestniczek naszego projektu:
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Mocna strona jest to, ze te zajecia w ogole sie pojawily, a zla strona to to, ze jakby
uswiadomito mi to, ze tych zajec jest bardzo malo tego rodzaju. I ze w sumie jak
pomysle ogdlnie o swoich studiach, to tylko ta specjalnos¢ daje.. daje mozliwosci
jakiegos takiego dzialania w terenie, jakos takiego wlasnie bezposredniego spotkania
si¢ z jakim$ problemem i proby opowiedzenia go, rozwigzania (ZT_4: 21).

W innym miejscu ta sama osoba stwierdza — ,mysle, ze uniwersytet to jest
juz raczej takie miejsce, gdzie jesteSmy wystawiani na prébe tych wilasnie
swoich [...] kompetencji i tego poziomu tych réznych swoich inteligencji. Tam
si¢ z tym zderzamy chyba najmocniej” (ZT_4: 20). Mysle, ze to stwierdzenie
studentki jest bardzo trafng charakterystyka prowadzenia zaje¢ rozwijajacych
kompetencje emocjonalne. Od lat, prowadzac kursy tego rodzaju, obserwu-
je mocno spolaryzowane oczekiwania studentéw w tym zakresie. Uczestnicy
moich kurséow dzielg sie¢ na dwie grupy - jedni postuluja wprost potrzebe
takich ¢wiczen (najlepiej warsztatowych), drudzy manifestuja duza niechec
dla takich przedsiewzigc. Wydaje mi sig, ze jednym z powodow jest poczucie
uczestnikow, ze na takie warsztatowe interwencje jest juz nieco p6zno lub ze
uczelnia wyzsza nie jest wiasciwym miejscem do tego. Czesto towarzyszy mu
réwniez rodzaj zazenowania wynikajacego z faktu, ze pracujemy nad takimi
podstawowymi zagadnieniami. Co innego, gdy rzecz si¢ dzieje w teatrze. Na
teatr nigdy nie jest p6Zno, nic w teatrze nie jest nie na miejscu. Jego konwencja
dostarcza mozliwosci nieustannego probowania, bez ponoszenia zwyczajo-
wych sankgji spotecznych w wypadku porazki.

Kompetencje emocjonalne w teatrze

Jak juz wczesniej wspominalam zagadnienia zwiazane z inteligencja emocjo-
nalng spopularyzowali: Peter Solovey, Jack Mayer i Daniel Goleman. Z zagad-
nien propagowanych przez tych autoréw narodzilo si¢ pojecie kompetencji
emocjonalnej. W literaturze przedmiotu jest ona rozumiana jako

nabyte w toku rozwoju, Swiadomie ujawniane na wyznaczonym przez spoteczne
standardy poziomie, obserwowane przez innych i powtarzane umiejetnosci: spo-
strzegania, oceny i ekspresji emocji; regulowania emocji u siebie i innych; wykorzy-
stywania emocji jako czynnikéw wspomagajacych myslenie i dzialanie (Szorc, 2018).

Carollyn Saarniw swojej publikacji wskazuje dodatkowo, ze w zakres kom-
petencji emocjonalnych wchodzi osiem szczegétowych zdolnosci. Sa to:

1) swiadomos¢ wlasnego stanu emocjonalnego;

2) zdolnos¢ do dostrzegania i rozumienia emocji przezywanych przez
inne osoby;

3) opanowanie i rozumienie podstawowych kategorii pojeciowych;
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4) zdolnos¢ do zachowan empatycznych zwigzanym z okazywaniem
wspotczucia innym osobom, bedacych wyrazem angazowania si¢ w ich stany
emocjonalne;

5) zdolnos¢ rozumienia rozbieznosci miedzy wewnetrznym stanem emo-
cjonalnym a zewnetrzng ekspresja, ktora laczy sie ze sSwiadomoscia, ze oka-
zywane emocje moga mie¢ wplyw na innych;

6) zdolnos¢ do adaptacji zwiazanej z radzeniem sobie z awersyjnymi lub
przykrymi emocjami z wykorzystaniem strategii samoregulacji;

7) swiadomos¢, ze natura relacji interpersonalnych zalezy od komunikacji
emocjonalnej, do jakiej dochodzi w interakgcji;

8) zdolnosc do skutecznosci emocjonalnej zwigzanej z poczuciem spraw-
stwa wlasnych reakcji emocjonalnych, a takze akceptacji swoich doswiadczen
emocjonalnych (Saarni, 1999).

Jak juz wspominalam na wstepie tego artykulu, podczas przygotowanego
przez nas projektu studenci, ktorzy jako ochotnicy zglosili sie do tego przedsie-
wziecia (poprzez wybor zajec fakultatywnych) zostali poproszeni o to, by posta-
wili sie na miejscu Polakow stojacych w obliczu II wojny swiatowej. Inspiracja
dla przygotowywanego przez nas przedstawienia partycypacyjnego byta ksigzka
Zywe torpedy (Szumiec-Zielinska, 2016) opisujaca historie polskiego oddziatu
kamikadze — ludzi, ktérzy w obliczu grézb Hitlera zglosili sie¢ do samobdjcze-
go oddzialu majgcego na celu zapobiezenie wybuchowi wojny. Sam spektakl
poprzedzita jednak seria ¢wiczen majgca na celu uruchomienie mechanizmoéow
zwigzanych z kompetencjami emocjonalnymi i procesami tozsamosciowymi.
Wigkszos¢ z nich pozwalala uczestnikom zwigkszy¢ swoje umiejetnosci w za-
kresie swiadomosci wlasnych stanéw emocjonalnych. W tym celu rezyserka
przedstawienia Justyna Schabowska zaprosita studentéw, by na scenie teatralnej
wykonywali rozmaite zadania fizyczne. Pod jej fachowym kierunkiem wcielali
sie oni w zwierzeta, poruszali si¢ w parach metoda hipnozy (jeden z uczestni-
koéw dyryguje ruchami partnera za pomoca reki), a po nabyciu pewnej wprawy
budowali rodzaj zywych mechanizmow, ktore dziataty bez stéw za to przy zgod-
nej wspolpracy wszystkich uczestnikow. Celem tych ¢wiczen bylo oczywiscie
zwrocenie uwagi studentéw na ich relacje z wltasnym cialem - i poglebienie
swiadomosci sygnalow emocjonalnych, ktore z niego plyna. Jak pisze Giddens:

w normalnym rozwoju psychicznym jednostki cialo to co§ znacznie wazniejszego

niz narzedzie przekazywania innym drobnych uczu¢ i emocji. [...] Radzenie sobie

w sytuacjach zycia codziennego wymaga od wszystkich uczestnikoéw zycia spotecz-

nego ciaglej i nieprzerwanej pracy. Ta praca nad kontrolg ciala i wyrazu twarzy jest

tak gleboko zakorzeniona w swiadomosci praktycznej, ze wigkszos¢ ludzi nawet nie
zauwaza, kiedy ja wykonuje (Giddens, 2006, s. 85-86).
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Zajecia w realiach profesjonalnej sceny teatralnej unaocznily studentom
trud codziennej pracy nad cialem, mimo ze warsztaty byly prowadzone bez
udzialu widowni. Postepy uczestnikow tych ¢wiczen robily na nas osobach
prowadzacych (a pozniej rowniez na widzach ogladajacych przedstawienie)
ogromne wrazenie, niektorym uczestnikom sprawialy jednak wiele trudnosci.
Jedna ze studentek relacjonuje to w nastepujacy sposob:

Ja cialo raczej wylaczytam, tylko myslalam sobie ,nie garb si¢”, bo zawsze si¢ garbie
i to bedzie zle wygladac albo mozesz czasami wciaggnaé brzuch. Wiec to moéwilo
moje cialo, na samym poczatku, jak pierwszy raz co$§ tam robiliSmy, nie byliSmy
oswojeni z tym wszystkim, to mi tydki zawsze drzaty, jak si¢ stresuje, wiec zaczety
mi tydki chodzi¢. No i tez moje cialo moéwilo, zeby si¢ poruszac, ale jednak umyst
powiedziat ,st6j w miejscu” i tyle. Wiec tak jakby cialo staralam si¢ oderwac od
tego wszystkiego i sprowadzic je do takich prostych czynnosci — wstan, podejdz,
wyprostuj sie, wciggnij brzuch i tam spokojnie. No bo jakos$ tam ten stres byt i my-
slalam, ze beda mi si¢ trzes¢ nogi, nie wiem, czy si¢ trzesly czy nie, ale jako$ nie
odczuwalam tego, bo staralam si¢ wylaczy¢ catkowicie swoje ciato i skupic sig tylko
na swoim umysle, co czesto zdarza mi si¢ robic. Ciato nie wiem po co jest w sumie.
Jest, bo jest. [..] Moje robi co chce, a moja glowa robi co innego, wigc nie jestem
tak jakby zlaczona cialem (ZT_2: 19-25).

Inny uczestnik w ten sposéb opowiada o tym doswiadczeniu:

Moje cialo moéwilo mi, ze nie jestem zbyt wysportowany, wiec ciezko mi przy-
chodzilo cokolwiek to zrobic. Tez czasami cigzko mi bylo zlapa¢ réwnowage.
[..] Co myslatem, co czulem? Nie wiem, ciaggle intensywnie bardzo myslalem,
jaka kolejna komende przekazad, jak juz hipnozowalem te osoby, jakie komendy,
nad tym gléwnie si¢ zastanawialem, co tu zrobic i jak nie mialem nic w glowie
zaczynalem panikowad, [..] co tu zrobic, ze co ja bede sta¢ w miejscu albo sie
powtarzad, ze to juz bylo, ze jak ja mam to zrobic, dlaczego mam to robic. Takie
zdziwienie ciagle mi towarzyszylo, nie wiedzialem, po co to jest w sumie nawet,
czy po co hipnotyzujemy si¢ nawzajem. Znaczy pozniej jak juz widzieliSmy ten
spektakl ostatecznie no to juz wszystko doszlo, ze to jakas tam przenosnia jest,
cos w tym stylu [..]. A jak byliSmy [..] zespoleni, ze jak druga [..] osoba pokazy-
wala, co mamy robic [..], czulem polaczenie z ta druga osoba, takie, ze razem
wykonujemy te same ¢wiczenia, ze niby ré6znimy si¢ od siebie, a jednak musimy
robic to samo, ze moze to troche nie wychodzi, ale jednak prébujemy. No to bylo
catkiem ciekawe ¢wiczenie (ZT_3: 2).

Trzecia z kolei studentka tak podsumowuje sceniczne ¢wiczenia fizyczne:

Ciekawe doswiadczenie, bo nigdy wczesniej takich ¢wiczen nie miatam okazji brac
udzialuy, ale tez.. poznawalo sie tez swoje jakby cialo, jak oddychamy, jakie stawiamy
sobie bariery. Albo tez jak tatwo wejs¢ w jakis taki trans i to tez tak mozna przelozy¢
na zycie codzienne, ze co§ mamy przed oczami i jesteSmy w jakims takim transie.
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Czesto jakies, nie wiem, jakies takie rzeczy typu pieniadze albo telefon, jakies media,
to tez dalo troche do myslenia (ZT_10: 12).

Bardziej zlozone zadania fizyczne odbywajace si¢ na scenie uruchamiaty
w uczestnikach projektu zasoby zwigzane z ich zdolnosciami do dostrze-
gania i rozumienia emocji przezywanych przez innych, wymagaly bowiem
wzajemnego ,dostrojenia si¢”, synchronizacji, odczytywania sygnalow wy-
sytanych przez innych uczestnikoéw. Jeden ze studentéw opowiedzial o tym
w wywiadzie:

Jak mnie prowadzila, zobaczylem, ze ona lubi jakos, nie wiem, przekraczac te gra-
nice, ze robila ze mng takie bardziej hardcorowe rzeczy niz ja z nia, wiec jakos tam
czeSC jej charakteru i osobowosci poznatem dzigki temu ¢wiczeniu. No, bo jakies
komunikowanie sig¢ jest, nie tylko komunikujemy sie jezykiem, ale tez mowa ciala,
swoimi gestami i czynami. A tu bylo wlasnie pokazane, zZe jest bardzo taka, no na
wiecej sobie pozwala, nawet z nieznang osobg uznala, Ze jest to jakie$ ¢wiczenie
i nalezy, nie wiem, [..] robi¢ jak najwiecej na co mozna sobie pozwoli¢, [..] prze-
kraczac jakies granice, moze Zle ja odczytuje, ale [..] tak to odczytalem (ZT_3: 3).

Kolejne zadanie, przed ktéorym postawiliSmy uczestnikow projektu, byto
zwigzane z ich wartosciami. Na poczatku poprosiliSmy studentéw, by wybrali
trzy karty pracy symbolizujace wartosci, ktore sg im szczegolnie bliskie, na-
stepnie o nich opowiedzieli, a na koniec podyskutowali na ich temat w parach.
Poniewaz istota systemu wartosci ma zawsze charakter afektywny, liczyliSmy
w tym wypadku, ze studenci beda si¢ odwotywac do bardziej ztozonych emocji
niz przy poprzednim c¢wiczeniu. Przy okazji beda tez mieli sposobnos¢ do
wykorzystania stownictwa zwigzanego z procesami emocjonalnymi, cwiczenia
zdolnosci rozumienia rozbieznosci miedzy wewnetrznym stanem emocjo-
nalnym a wlasna zewnetrzna ekspresja oraz swiadomosci, ze natura relacji
interpersonalnych zalezy od komunikacji emocjonalnej. Z naszej obserwacji
wynikato, ze cwiczenie to sprawiato uczestnikom znacznie mniej trudnosci niz
¢wiczenia zwigzane z cialem. Mimo to wykonane juz po ukonczeniu projektu
wywiady ukazaly nam problemy niektorych uczestnikow w tym zakresie. Oto
w jaki sposob podsumowatl je jeden z nich:

Przede wszystkim to sprawia dyskomfort, poniewaz jestem osobg, ktora nie lubi
sie klocic, nie lubi tak jakby przekonywac na site do swoich racji, wiec to takie
meczace bardzo mocno bylo. [..] Rozmawianie o emocjach, o ktérych sie w ogole
nie rozmawia nigdy praktycznie. Na pewno nie w szkolach albo na uczelni. I to
takie zajecia nagle sa. To jest takie.. nie dos¢, ze trzeba walczy¢ z samym soba, [...]
to jeszcze przedstawia¢ wsrod innych ludzi, ktorzy, no nawet jezeli sg z roku, to
i tak to jest cigzkie bardzo, tak? (ZT_1: 7-20).
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Ostatnie prezentowane w tym artykule zadanie o scenicznym charakte-
rze bylo zwiazane z tematem przedstawienia. PoprosiliSmy w jego ramach
uczestnikow projektu, by odpisali na listy osob zglaszajacych sie do oddzialu
zywych torped, sugerujac studentom jednoczesnie, ze ich odpowiedz bedzie
elementem tworzonego przedstawienia i zostanie przez nich zaprezentowana
dokladnie w takim brzmieniu, jak go przygotuja, bez cenzury. Mimo ze przed
tym zadaniem stawialiSmy gloéwnie cele zwiazane z zagadnieniem tozsamosci,
to bylo ono réwniez wazne ze wzgledu na ¢wiczenie zdolnosci do zachowan
empatycznych — wymagato bowiem wczucia sie w sytuacje dos¢ odlegla za-
réwno mentalnie, jak i czasowo. Jedna ze studentek opisuje to w wywiadzie
w ten sposob: ,po przeczytaniu tej odezwy, jak napisalam ten list, to mi sie
to zrodzilo, ze tam Smierc to jest nic takiego i tak dalej, ze mozna si¢ poswie-
ci¢, zeby ludzie byli szczesliwi, no bo zycie to tylko zycie i tyle, moze nas nie
by¢ zaraz” (ZT_2: 19).

Inna komentuje ¢wiczenie w ten sposob:

troche si¢ jakby mimo wszystko dowiedzialam o sobie tez. Niby wiedzialam o tym,
[..] dowiedzialam sig, co tam jednak jest dla mnie tym priorytetem, prawda. Co
jest najwazniejsze, [..] ze nie wszyscy ludzie to sg patrioci tak naprawde. Chociaz,
no wiedzialam, ze nie wszyscy ludzie to sa patrioci, ale zazwyczaj jakby widziatam,
ze, no jak sa Polakami, no to lubia Polske, prawda. U nas byli uczestnicy, ktorzy nie
do konca jakby tak postrzegaja. Tak si¢ wlasnie dowiedzialam, ze tak jakby jestem
troche az propatriotka. Tak jakby w alternatywie do nich, prawda, mozna tak po-
wiedzie¢, tak naprawde (ZT_7: 6).

Ta sama osoba wypowiedziala si¢ dodatkowo o innej uczestniczce
przedstawienia:

no ona jest strasznie empatycznym czlowiekiem. Ona si¢ wczuwa wlasnie. Ona
potrafi zrozumiec innego cztowieka. Ktos tam mowi jakas rzecz, to ona potrafi sig
postawic¢ na miejscu, w tej sytuacji. W tej sytuacji jakby nie mowi, ze, no ty robisz
zle. Ty nie réob tak. Jakby potrafi si¢ wczuc. I wie, ze ta osoba, no niekoniecznie
popelnia blad, no bo jest w takiej sytuacji, prawda. Jest empatyczna. Ja tez na przy-
klad moge siebie okreslic jako osobe, nie wiem, czy o wysokiej tej inteligencji, no
ale jestem czlowiekiem tez empatycznym. Mam empati¢. Nawet odczuwam czesto
taki, jak widze w filmach albo gdzies, ze ktos, nie wiem si¢ kaleczy jakos, palca mu
obcinajg, to mnie to boli az po prostu. To jest taka.. Bylo na zajeciach. Chyba, ze
to jest fizyczna, taka empatia (ZT_7: 7).
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Whioski

Omawiany w tym artykule projekt artystyczno-badawczy spotkat si¢ z roz-
nymi ocenami uczestnikow. Czesci z nich bardzo sie podobal — oto ich wy-
powiedzi na ten temat:

To bylo bardzo dobre doswiadczenie. W sensie, to byta tez lekcja tego, Ze nie ma sig
czego bad, scena nie gryzie. Ludzie tez nie gryza, z reguly. Ale nie, chodzi bardziej
o to, ze dla mnie to bylo takie przelamanie jakiejs bariery we mnie (ZT_9: 23).

No wigc te zajecia.. no ja sie ciesze, ze bralam w tym udzial, bo naprawde one
byly... jakos tak wiasnie rozwijaly podczas brania udzialu, przez caly ten czas, kiedy
te zajecia trwaly, podczas tego spektaklu. A potem wlasnie jak juz tego nie bylo, to
tak.. no w sumie szkoda, mozna jeszcze byloby cos porobié¢. Wiec w jakis sposob
to rozwijalo, pobudzato do dzialania jakiegos takiego kreatywnego, ale tez takiego
myslenia... tez troche poznawania wiasnie takiego siebie, cos takiego (ZT_10: 17).

Dla czesci uczestnikow zajecia byly trudne, irytujace:

no jakos sie¢ w sumie wydawalo mi sig¢, ze moja rola jest nieznaczaca w ogole tam.
Tak jakby przez caly czas... tak jakby bylismy w nieswiadomosci, co my w ogdle
robimy. Bylo wiadomo, ze robimy spektakl, ale nie wiedzielismy w ogdle, co nim
jest, co jest gtéwnym tematem, naokoto czego bedziemy si¢ opierac. Wiec tak jakby
te wszystkie czynnosci, ktére wykonywaliSmy, to jest takie.. byly dla nas, przynaj-
mniej dla mnie, byty bezsensowne. No tak, co nam da to, co my w tym momencie
robimy? [..] Praca nad spektaklem, powiem, juz po prostu.. w pewnym momencie
byla [..] irytujaca. No bardzo denerwujaca i zniechecajaca tez (ZT_1:13).

Bo mialam wtedy tez tak jakby duzo osobistych problemoéw [..] i te wartosci jakos
mi to poglebily, ze po prostu jestem jakims$ dziwnym czlowiekiem i tam na drugi
dzien te dotykanie i tak dalej, za tydzien, wiec to juz w ogole, ja jestem osoba, ktora
bardzo nie lubi dotyku i bardzo kto§ musi zastuzy¢ na moje zaufanie, zeby dotknac
mnie, nie w sensie nawet seksualnym, tylko zwyktym, bo po prostu nie cierpig tego.
Na przyktad bardzo mi to przeszkadzalo, jak Justyna z tylu podchodzila i tapala
raptem za plecy, to dla mnie to byl po prostu... takie, bardzo rzecz niekomfortowa,
ale tez tak jakby skupienie uwagi na kims, gdzie to nie sg moi tylko bliscy [...]. Wiec
to jakby wszystko ze sobg skorelowalo, juz po prostu nie chcialam brac¢ udziatu w tym
spektaklu, bo dla mnie to bylo za cigzkie przezycie, tak jakby emocjonalne, nie ze
wzgledu na temat, ale ze wzgledu na ¢wiczenia poprzedzajace temat (ZT_2: 15).

Wigzala sie tez niekiedy z gwaltowna reakcja emocjonalna:

uczucie na tym spektaklu to byt rollercoaster od poczatku do konca. Na poczatku
bylam zaciekawiona, jakas tam przemawiala do mnie ciekawos¢, ze o, sprobuje
czegos$ nowego, nowe doswiadczenie, bedzie spoko. [...] Potem dostalam bure za to,
ze sie spoznilismy [...], a wiec troche wtedy bylam zla, bo tam weszly te wszystkie
wartosci, wiec zaczelo mi byc¢ jakos dziwnie smutno [..]. Wiec tak, a bylo duzo
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smutku, bylo duzo zlosci, [..] byla rados¢ na sam koniec, ze juz po wszystkim, ze
to zrobiliSmy, ze zrobiliSmy to grupa, ale Ze ja tez co$ tam zrobilam w swoim zy-
ciu, co$§ mi sie¢ udato. Byla tez czesto obojetnos¢é po prostu, zeby to zrobi¢ i miec¢
z glowy po prostu. [..] Byla furia w jednym momencie moja po prostu taka, ze
stwierdzilam, ze albo wystawie wszystkich i nie przyjde w dzien spektaklu, albo po
prostu nikt nie przyjdzie z moich znajomych. Po prostu bylam tak zla, ze rzadko
kiedy jestem tak zla [..] jakbym jakas gola tam stala i tyle, obdarta ze wszystkiego,
tak sie czulam czasami, z godnosci tez (ZT_2: 20).

Wielu uczestnikow uznato, ze zajecia tego typu byly pozyteczne:

ja mysle, ze to jest w ogole potrzebne w zyciu, zeby przekraczac swoje jakies takie
stabosci 1 to jest taka mozliwosc, takie zajecia wiasnie jak my mieliSmy, to to s3
okazja do tego, zeby.., zeby jakos wzbogacic¢ to swoje takie doswiadczenie takiego
poznania siebie tez wlasnie — co mi sprawia trudnosé, co jest jakies takie wlasnie
niekomfortowe dla mnie, a moze chcialbym to zmienic (ZT_5: 17).

Inna osoba komentuje to w taki sposob:

stuchanie innych tez bylo takie pouczajace. Poznalam bardziej swoje cialo. Na pew-
no.. hm.. czego jeszcze si¢ nauczylam.. Nauczylam sig, ze czesto jest tak, ze nie
jestem odosobniona w swoich jakichs takich ocenach i mysleniu (ZT_10: 14).

Dla mnie jako osoby prowadzacej najwieksza satysfakcja byly jednak te
opinie, ktore wskazywaly na wzrost samoswiadomosci uczestnikéw przedsie-
wzigcia. Jeden ze studentéw w ten sposoéb odpowiada na pytanie, czy czegos
sie¢ nauczyl podczas tych zajec:

nie wiem, moze troche kontrolowac stres w jakims stopniu, opanowac te emocje,
zeby nie buzowaly. Chociaz przed samym spektaklem to byla tragedia, ale w trakcie
juz samego spektaklu czuje, ze opanowalem te emocje, nie wiem, jak to wyszto [...]
jak to bylo widac na samym spektaklu, ale ja czuje osobiscie, ze jakos¢ datem rade
opanowac te emocje, ze jakos pozytywnie to wplynela ta ekstremalna dosyc, jak
na mnie, sytuacja. No, ze jakos sie rozwinatem, te kontrolowane emocje w sumie,
to gléwnie bym powiedzial, to mnie chyba nauczyto, jakos wyrazanie siebie tez
moze, zeby nie bac si¢ nowych rzeczy, ze jednak to nie jest takie straszne wystapic
na scenie. Mialem takie poczucie, ze to moze wezme udzial w kolejnym spektaklu,
skoro w tym dalem rade wzia¢ udzial, ale ta mysl przeszta dosy¢ szybko, to bylo
takie chwilowe, ze wow, dalem rade, to moze kolejny, ale nie, moze dam sobie
spokdj na razie (ZT_3: 13).

Inny dzieli si¢ wspomnieniami na temat siebie sprzed lat:

bytem, wlasciwie bylem czlowiekiem wrecz chorobliwie nieSmiatym, tak, gdzie
mialem, no nie wiem, czy to byla fobia spoleczna, czy.. czy nie, gdzie naprawde
mialem bardzo.. bardzo duze problemy w kontaktach z innymi ludzmi. No jakos
tak w podstawowce to sie tego nie odczuwalo za dziecka, mialo si¢ tych.. tych
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paru kolegéw, z ktorymi sie wychodzilo, to byto wszystko [..]. No ale wlasnie, no
tez wlasnie odczucie jakies, ze jak sie zostawalo w jakims$ nowej sytuacji, w jakiejs
nowym miejscu czy.. czy zalatwi¢ cos na miescie, gdzies p6js¢ do sklepu czy cos,
to bylo zawsze duzy stres. No p6zniej w gimnazjum jakos to powoli sie¢ zmienialo
i tak od tego czasu jakos, no powoli, powoli staj¢ si¢ bardziej otwartym, mozna
powiedziec¢ [..]. No to na pierwszym roku przeciez [..] p6t roku wlasciwie z nikim

nie rozmawiatem (ZT_6: 8).
Inna studentka z kolei stwierdza:

dla mnie cate tu doswiadczenie z tym teatrem bylo, tak jak tez wspomniatam,
bardzo rozwijajace pod wzgledem chociazby [..] pracy nad moimi problemami
z wlasnie byciem niesmialym czy tam zamknietym w sobie. Wigc tutaj ja bede tez
troszke mowila to z perspektywy takiej, ze ja sie tutaj duzo zmienilam, duzo z tego
wyniostam. I duzo mi to dalo, wiasnie w tg strone. [...] No tez byto to dla mnie to-
talnie nowe doswiadczenie, wiec ja tutaj, ze tak powiem, w ogodle nie wiedzialam,
co mnie czeka. Kazdego... na kazdej prébie, jak tam przychodzilismy i tak dalej, to
byly rzeczy nowe. I nawet chociazby z byciem na tej scenie, z byciem z tymi mikro
portami tutaj podlaczonymi i tak dalej, to wszystko bylo dla mnie nowe i to byto
super dla mnie po prostu, tak (ZT_7: 20).

Podsumowanie

Podsumowujac cytowane powyzej wypowiedzi studentoéw, nalezy stwierdzic
przede wszystkim, ze udzial w calym przedsigwzieciu byt dla nich wyzwaniem.
Mnie jako osobe prowadzaca zaskoczyto, ze dla wiekszosci uczestnikow byly
to pierwsze (w zyciu!) warsztatowe zajecia zwiazane z rozwojem kompetencji
emocjonalnych. Mniej zaskakujacy wydal mi sie fakt, ze jednoczesnie byly
to dla uczestnikow pierwsze zajecia odbywajace sie na scenie teatralnej. Z per-
spektywy czasu wydaje mi sig, ze polaczenie tych dwéch nowych elementow
moze sprawiac¢ trudnosci uczestnikom. Projektujac opisywane w tym artykule
przedsiewzigcie, zakladalismy, ze wykorzystamy scene teatralng do udoskona-
lania raczej juz wczesniej nabytych i ¢wiczonych kompetencji w tym zakresie.

Jak juz pisalam wczes$niej, niezbyt dobrym pomystem okazalo sie wy-
korzystanie formuly teatru partycypacyjnego w konwencji zaje¢ akademic-
kich. Konieczno$¢ formalnego raportowania postepéw uczestnikow w postaci
ocen byla wyraznie akcentowana przez uczestnikow przeszkoda we wspot-
tworzeniu partycypacyjnego charakteru przedsiewzigcia. Mysle, ze dobrym
rozwigzaniem byloby tu zastosowanie oceny opisowej, ktora jest wprawdzie
w warunkach akademickich dopuszczalna, moze jednak stanowi¢ dodatek do
standardowej oceny w skali 2-5.
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Mimo tych przeciwnosci wydaje mi si¢ jednak, ze zajecia teatralne s3 do-
brym miejscem do tego rodzaju ¢wiczen. Do zalet sceny teatralnej naleza bo-
wiem: nieograniczone mozliwosci w zakresie probowania nowych rozwigzan
bez narazania si¢ na ewentualne sankgcje spoleczne w razie niepowodzenia, moz-
liwosci zwigzane z ,uruchamianiem ciala” (réowniez w bezpiecznej spolecznie
konwengji), dostepnos¢ wielu wypracowanych przez nauczycieli i teoretykow
teatru narzedzi do tego rodzaju ¢wiczen. Dodatkowo scena teatralna i formuta
oficjalnego ,wystepu” podnosi range przedsiewzigcia, czyniac je jednoczesnie
mniej infantylnym, niz ma to miejsce w przypadku zwyklych zajec¢ warsztato-
wych (co jest istotne, jesli chodzi o zajecia w ramach wyzszej uczelni).

Wykorzystanie formuly teatralnej do rozwijania kompetencji emocjonal-
nych ma réwniez wady. Najwigksza z nich stanowi koszt tego przedsiewziecia,
szczegoélnie gdy odbywa si¢ ono w profesjonalnym teatrze, z pelna oprawa
techniczna (i zatrudnionymi technikami do jej obstugi). W moim przekonaniu
jednak przedstawienia (i warsztaty) tego typu moga si¢ z powodzeniem od-
bywa¢ w innych miejscach — lacznie z salg lekcyjna lub aula. W jakims$ sensie
pozostaje to zreszta w zgodzie z projektami tworcow teatru partycypacyjnego —
wszak Jerzy Grotowski postulowal tzw. teatr ubogi — pozbawiony swiatel, ob-
stugi, a czesto nawet sceny teatralne;.

We wstepie do tego artykutu sugerowatam, ze projekt ,Zywe Torpedy” zy-
skuje dzisiaj (po kilku latach od jego przeprowadzenia) nowe znaczenie. Dzieje
sie tak ze wzgledu na jego tematyke, podczas warsztatow poruszaliSmy bowiem
kwestie napasci na Polske w 1939 roku, bohaterstwa, tozsamosci narodowe;j,
gotowosci do obrony kraju, ktére to zagadnienia staly sie aktualne w obliczu
inwazji na Ukraine. Wazniejsza jednak wydaje mi si¢ w kontekscie tego ar-
tykulu sytuacja mlodego pokolenia wobec doswiadczen COVID-19, izolacji
spolecznej i zdalnej edukacji. W moim przekonaniu traumatyczne przezycia
ostatnich lat uwidaczniaja bowiem ogromna potrzebe rozwoju kompetencji
emocjonalnych, z wykorzystaniem rozmaitych metod i technik. W obliczu
ogoblnego braku dostepu do profesjonalnych terapii i warsztatow w tym za-
kresie przydatne moga by¢ réowniez rozwiazania nieco mniej standardowe.
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Development of Emotional Competences
in Theater Experience - Research Report

Abstract: The aim of the presented article is to present the social and theatrical
experiment “Live Torpedoes” carried out in 2019 as part of the Social Art Studio at
the University of Biatystok. This project was designed as a sociological study using
qualitative research methodology (participant observation and in-depth interviews
with participants), which included, among others, workshops aimed at developing the
emotional competences of its participants. As part of the article, I wonder whether
participatory theater is a good place to develop this type of skills, pointing out the
advantages and disadvantages of such an undertaking.

Keywords: emotional competences, participatory theater, sociology of emotions,
Antonio Damasio.
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